
 

 
 
Prot. n.____________del______________ 

Al Dirigente Scolastico 
Istituto Comprensivo Statale 

“F. Santagata” 
Gricignano di Aversa 

 
Oggetto: Permesso RLS a norma dell’ art. 50 del D.Lgs. 81/2008. Docenti 
 
□ Scuola Infanzia Lorenzini                                   □ Scuola Infanzia Pascoli                                     □ Scuola Primaria Santagata  
                                               

□ Scuola Primaria Pascoli                       □ Scuola Secondaria I grado Pascoli 
 

_____sottoscritt ______________________________________________docente □ a tempo indeterminato   □ a tempo determinato,  

informa la S.V. che, in qualità di Rappresentane dei Lavoratori per la Sicurezza di  codest___ Scuola/Istituto, il giorno _________________ 

usufruirà di un permesso retribuito orario per espletare la propria attività di dirigente sindacale R. L. S. , secondo le modalità previste dall’ art. 50 

del D.Lgs. 81/2008. 

Tale permesso sindacale retribuito è da intendere:  

- per l'intera giornata (e quindi per complessive ore _____________)  

- orario (dalle ore __________ alle ore _____________ per complessive ore ___________)  

Si ricorda alla S.V. che, in base all'art. 50 del D. Lgs. 81/2008, il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza, oltre ai permessi già previsti per le 

RSU, utilizza appositi permessi retribuiti orari pari a 40 ore annue; per l’espletamento e gli adempimenti previsti dai punti b) c) d) g) ed i) dell’art. 50 

del D. Lgs. 81/2008 il predetto monte ore e l’attività sono considerati tempo di lavoro. 

 

Gricignano di Aversa, 

                                                                                                                                                        Firma 

______________________________ _____ 

 

 


