
 
 

    Al Personale tutto 

  Ai genitori degli alunni 

            Al sito WEB 

 

OGGETTO:  Azioni di sciopero per la giornATA del 10 Dicembre 2021. –Comparto Istruzione e Ricerca 

                      Sezione Scuola.       

Si comunica che il  Ministero dell'Istruzione, con nota prot. n. 52277 del 01.12.2021, ha reso noto che, 

per l’intera giornata del 10 dicembre 2021, sono previste le seguenti azioni di sciopero nell’Area 

Comparto Istruzione e Ricerca: 

 Flc Cgil, Uil Scuola Rua, Snals Confsal e Federazione Gilda Unams (nota congiunta del 24 novembre 
u.s.): tutto il personale docente, ata ed educativo; 

 Flc Cgil, Uil Scuola Rua e Snals Confsal (nota congiunta del 24 novembre u.s.): personale Dirigente 
Scolastico; 

 AND (nota del 24 novembre u.s.): tutto il personale docente ed educativo; 

 Anief (nota del 25 novembre u.s.): personale docente, ata ed educativo a tempo indeterminato e 
determinato; 

 Cobas -Comitati di base della scuola (nota del 26 novembre u.s.): personale docente, educativo ed 
ata delle scuole di ogni ordine e grado; 

 Cub Sur (nota del 26 novembre u.s.): personale docente, ata, educatore e dirigente, a tempo 
determinato, indeterminato e con contratto atipico; 

 Fisi (nota del26 novembre u.s.): tutto il comparto istruzione e ricerca –settore scuola; 

 Sisa -Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente (nota del 29 novembre): personale docente, 

dirigente ed ata, di ruolo e precario. 

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 

Lo sciopero si svolgerà il giorno 10 dicembre 2021 ed interesserà tutto il personale docente, dirigente, 
educatore e ATA a tempo indeterminato, atipico e precario. 

B) MOTIVAZIONI 
 

Motivazione dello sciopero: 
-le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata agli indirizzi: 
http://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio- 
sciopero?id_sciopero=202&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico- 
impiego 
http://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio- 
sciopero?id_sciopero=203&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico- 
impiego 

C) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE 

La rappresentatività a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato 

http://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
http://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-


 
dall’ARAN per il triennio 2019-2021 può essere desunta al seguente indirizzo: 

https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVV 
ISORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf 

D) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

Nell’ultima elezione della RSU d’Istituto, avvenuta in questa istituzione scolastica, hanno presentato 
liste e hanno ottenuto voti: 

 
Nome O.S. CISL  SCUOLA SNALS – 

Conf SAL 
FGU GILDA UIL ScuolA 

RuA 
Voti 76 49 6 30 

E) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 

I dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi 
avvisi pubblicati sul sito del MIUR  https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero. 

F) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 
 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in 

oggetto, presso questa istituzione scolastica: 

 

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità 
 

 Ai sensi dell’Art.2 comma 2 del richiamato accordo ARAN in relazione all’azione di sciopero indicata in 

oggetto , da questa Istituzione Scolastica saranno comunque garantiti agli alunni i seguenti servizi: 

Vigilanza sui minori; 

 

Sulla base delle suddette informazioni il personale interessato in servizio presso questo Istituto è 
invitato a voler dichiarare le proprie intenzioni dichiarando una delle seguenti opzioni: 

- Aderire allo sciopero 

 

- Non aderire allo sciopero 

 

- Non aver ancora maturato una decisione al riguardo. 
La mancata comunicazione sarà interpretata come “Non aver ancora maturato una decisione al 

riguardo” 
Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi 

prima accertati del regolare svolgimento delle lezioni, o in alternativa delle misure adottate per la 

riorganizzazione del servizio. 
 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Loredana Russo  

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice  

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

 

 

 
 

 

http://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVV
http://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero


 
 


